HOCHSCHULE

An der CVJM-Hochschule ist zum ndachstmoglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen
Gebaudemanager*in [ Facilitymanager*in (50 %)

Die 2009 gegriindete, staatlich und kirchlich anerkannte CVJM-Hochschule (YMCA University of Applied Sciences) in Kassel fiihrt
in Prasenz- sowie in berufsbegleitenden und onlinebasierten Teilzeit-Studiengangen in den Bereichen Theologie und Soziale
Arbeit zum Bachelor of Arts und Master of Arts. Trager der Hochschule ist der Christliche Verein Junger Menschen, die weltweit
grofdte liberkonfessionelle christlichen Jugendorganisation, die in 120 Landern ca. 65 Millionen Menschen erreicht.

Die Stelle umfasst schwerpunktmiaRig folgende Aufgaben:

e  Gesamtverantwortung flir den Bereich Gebdaudemanagement der CVJM-Hochschule

e Koordination der Mietwohnungen, die als Studierenden-Wohngemeinschaften genutzt werden (z. B. Mietvertrage,
Wohnungsabnahmen, Renovierungen)

e Verantwortung fiir die Gebihren, die im Zusammenhang mit Mietzahlungen und Kautionen entstehen

e Einkaufsmanagement von Mébeln und Technik fiir Studierenden-Wohngemeinschaften, Lehrséle, Biiros und Mehr-
zweckraume sowie Ausstattung derselben

e Koordination und Mitwirkung bei der Umsetzung und Erhaltung notwendiger Sicherheits- und BrandschutzmaRnah-
men

e Logistische Unterstiitzung des Veranstaltungsmanagements bei hochschulweiten (Grof3-)veranstaltungen

Wir erwarten von lhnen

e Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse im Bereich des Gebaudemanagements

e Die Fahigkeit der Selbstfiihrung sowie die Fahigkeit, das weitere Personal im Bereich Gebdudemanagement (Haus-
meister, Hilfskrafte, externe Dienstleistenden) strukturiert zu fiihren

e sehr gute Fahigkeiten im Bereich Office-Management sowie professioneller Umfang mit der MS-Office-Software

e  Zuverlassigkeit und Diskretion sowie ein freundliches und professionelles Auftreten

e hohe Problemlosekompetenz, Teamorientierung, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

e Identifikation mit dem Leitbild der CVJM-Hochschule

Wir bieten lhnen

e eine unbefristete Beschaftigung einer jungen und innovativen Hochschule

e eine Vergilitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Hessen (AVR.KW EG 8) einschlieRlich zusatzlicher Al-
tersversorgung

e ein dynamisches Umfeld mit einem hochmotivierten Team und sehr engagierten Studierenden

e erprobte Homeoffice-Regelungen und die Moglichkeit anteilig mobil zu arbeiten

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung vorrangig berticksichtigt.

Bewerbungen sind per E-Mail mit den tiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Motivationsschreiben) schnellstmog-
lich (spatestens bis zum 31. Juli 2024) zu richten an:

Prorektor Prof. Dr. Germo Zimmermann | Hugo-Preuf8-Str. 40, 34131 Kassel | Tel.: 0561 3087-500 | E-Mail: bewerbung@cvjm-
hochschule.de
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